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INTRODUCCION

En pleno siglo XXI, la sociedad de la comunicacion en la que vivimos, demanda un cambio importante, y exige la utilizacion de las tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC). Hoy en dia, las TIC's se han introducido en distintos ambitos, uno de ellos es el de la
“Prevencion de Riesgos Laborales “.

PROBLEMA: Ausencia de plan de informacion y formacion, empleando los codigos “QR” de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacion (TIC) como canal de comunicacion entre los miembros implicados en la prevencion y la mujer trabajadora embarazada, en las
Consejerias de la Junta de Andalucia.

OBJETIVOS:

.- General: Proporcionar a los/as trabajadores/as de las Consejeria de la Junta de Andalucia, conocimiento y recursos sobre embarazo, lactancia y trabajo.
.- Especificos: 1.- Mejorar la salud de las trabajadoras embarazadas de las Consejerias de Andalucia.
2.- Mejorar el rendimiento y la eficiencia en la jornada laboral, reduciendo IT y dias improductivos.

MATERIAL Y METODO

En primer lugar llevamos a cabo una revision bibliografica de la evidencia disponible sobre la efectividad del empleo de los “QR” como herramienta de comunicacion y formacion dirigida a la mujer embarazada trabajadora, no hallando practicamente documentacion alguna
a este respecto. Posteriormente realizamos un analisis DAFO, sobre las caracteristicas de las Consejerias y su entorno web, que pudiera influir en el desarrollo de nuestro proyecto.

A continuacion disefiamos unas fases para dl desarrollo del proyecto:
Fase A: Contacto y Presentacion del proyecto.

Fase B: Compromiso y evaluacion inicial.

Fase C: Discusion y Disefo de los contenidos .

Fase D: Disefio herramienta QR.

Fase E: Sensibilizacion e informacion a los trabajadores/as.

Fase F: Evaluacion y seguimiento.

RESULTADOS

Afadimos ese QR a Tu Sitio Web,
mediante enlace la mi imagen QR Todas
las aplicaciones llevan un servicio donde
redactar el contenido que queremaos
introducir en dicho coédigo. Texto,
iImagenes o archivos flash (entre otros) se
pueden unir a los enlaces de internet que
se deseen.

Tenemos como opciones poder afadirlo a la Red Social que deseemos y asi
compatrtirlo:

-8 ¥ 20 ¥-K

Generamos un QR-Coda a traves de
generador de codigos OR.

. ESTOY EMBARAZADA Y TRABAJO

M Angeles Manzano Felipe, Francisco Navamo Mufioz, Gema Hinojosa Rojas, Rosalia Alcafiiz Rodriguez.
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¢QUE DEBO SABER?

¢Es gratis leer el coédigo? Leer informacion incrustada en el codigo es

Para leer un codigo QR, primero necesitara tener instalado el software
adecuado en su dispositivo MOVIL, PC, LAPTOP, NETBOOK, PAD,
TABLET, ETC

A partir de aqui, leer los codigos es muy sencillo: Active el software de lectura de
codigos en tu dispositivo desde el apartado Inicio/Programas. Este software iniciara
la camara de tu movil y el software de lectura. Enfoque el codigo que desee con la
camara de su teléfono y haga la lectura del codigo.

gratuito ya que todo el trabajo lo hace su dispositivo. Cuando lea un cédigo
con un link a Internet, sera necesario que su dispositivo tenga la posibilidad
de conectarse a la red. En este caso, su proveedor de Internet le facturara

— por esa conexion en funcion de la tarifa de datos que tenga contratada.

-

CONCLUSIONES

= La importancia de invertir en la Prevencion, es beneficioso por tanto para el trabajador, como para el empresario y para toda la sociedad.

s Para la sociedad, el empleo de este tipo de soporte en aspectos preventivos:
revierte en aumentos de la productividad.
reduce los costes sanitarios y sociales.
aumenta el impacto positivo en la sociedad de los productos y servicios de la administracion/empresa.
. Para los trabajadores, el empleo de este tipo de soporte en aspectos preventivos:
aumenta la motivacion y satisfaccion del personal y facilita la iniciativa personal.
s Para la administracion/empresa, el empleo de este tipo de soporte en aspectos preventivos:

la empresa o administracion van adoptando el paradigma de la responsabilidad social como una oportunidad de mejora y de distincion, asi como de valor afiadido, con respecto a los competidores en su sector del mercado.

= El seguimiento: En la web existen determinados servicios que apoyan el seguimiento de la utilizacion de estos codigos. La informacion sobre cada lectura, dia y hora en los que fue leido, pais, ciudad y dispositivo desde el que se leyo o la IP son algunos de los datos que
Nos pueden servir para conocer a nuestro publico y asi poder establecer una estrategia mas adecuada para mejorar nuestra calidad de servicios.
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