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INTRODUCCIO OBJETIVOS

- Mostrar la inquietud por la mejora del desarrollo profesional en la
formaciony practica habitual del fisioterapeuta

Los fisioterapeutas son de los profesionales sanitarios que
mas tiempo, esfuerzo y dinero invierten en su formacién
postgrado en la bsqueda del empleo y del desarrollo
profesional, asi como por su inquietud en la calidad
asistencial y prestacion de cuidados de lata calidad. Ya sean
fijos, interinos, eventuales o sustitutos muestran un
altisimos interés por estar al dia de las nuevas técnicas y
avances cientificos en el campo de la fisioterapia actual.

- Valorar la constante busqueda de nuevos horizontes teorico-
practicos, avances e investigaciones.

- Reflejar la preocupacion de los fisioterapeutas por dar asistencia de
calidad.

-Mostrar la capacidad y buena formacién postgrado de los
fisioterapeutas andaluces con coste propio que es muy alto de media.
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Estudio transversal, retrospectivo, cualitativo y
cuantitativo sobre la formacion postgrado con una
muestra de 30 fisioterapeutas ( 22 mujeresy 8
hombres) inscritos en la bolsa de trabajo del S.A.S. que
finalizaron sus estudios universitarios hace 7 afios o
mas.

Para ello se les pas6 una encuesta de 15 preguntas
donde ademas del sexo y la antigiiedad de su titulacion
como fisioterapeutas, se les pregunto sobre el tipo de
centro en el que cursan esta formacién postgrado
(S.A.S. u otros), situacién laboral actual, la finalidad de
los mismos (baremables o no), si se tratan de cursos
superiores como master o experto, si reciben becas, si
son materias asistenciales u otras, técnicas
convencionales o alternativas, media nula de inversidn
econodmica, si tienen inquietudes investigadoras y de
produccién cientifica.
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- La formacidn postgrado realizada no se limita a la ofrecida por el S.A.S., el 70% combina ambas, sdlo un 10% se cifie a formacion ofrecida por
el SAS.

- E1 80% ha realizado algiin experto universitario/master. Sélo el 20% recibio beca.

- Todos se interesan por la rama asistencial y s6lo un 10% también por la investigacion.

- Un 90% combina su interés tanto por las técnicas convencionales como las alternativas.

- El gasto en formacién por persona ronda en un 60% los 5.000 euros y de estos mas de la mitad invirtieron algo mas.

- La situacién laboral es muy diversa de los 30 fisioterapeutas: 20% fijo, 30% interinos, 30% eventuales y 20% sustitutos.

- La mayoria de los que han tenido acceso a cursos del S.A.S. son, como minimo, interinos y hace mds de g afios que acabaron la carrera.

- Los mds jovenes son los que hacen aportaciones en congresos con trabajos cientificos propios.

- E1 100% reconoce haber hecho cursos que no consideran interesantes pero les permite puntuar en la bolsa de trabajo y consideran que han
hecho otros muchos cursos no puntuables que deberian serlo por su relevancia.

- E1 100% considera que no hay otra categoria sanitaria que emplee tanto tiempo, dinero y esfuerzo en formacion postgrado.

CONCLUSIONES

Este estudio demuestra lo bien formados que estan, no dejando
de formarse por su cuenta buscando la mejora de sus
habilidades y aptitudes para ofrecer una calidad asistencial y
prestacion de cuidados de alto nivel.

- Ejercicio profesional. Ley 528/1999.
- Codigo Deontoldgico. Colegio de Fisioterapeutas de
Andalucia.




